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Kertas Konsep
[bookmark: _Hlk195334867]Cadangan Penawaran Program Akademik Baharu
[bookmark: _heading=h.2et92p0][bookmark: _Hlk195340138][bookmark: _Hlk195334746]Master/Doktor Falsafah_____________ /
Master/Doctor of Philosophy_____________ /
Fakulti/Sekolah ______________, Universiti Putra Malaysia

Tujuan 
Kertas ini adalah bertujuan untuk memohon pertimbangan dan perakuan*/kelulusan** Jawatankuasa _______________ Universiti Putra Malaysia mengenai cadangan penawaran program akademik baharu Master/Doktor Falsafah_________/Master/Doctor of Philosophy, Fakulti/Sekolah______________, Universiti Putra Malaysia mulai Semester ___Sesi_______.

Nota:
*Kertas pembawa disediakan untuk Fakulti
**Kertas pembawa disediakan untuk kelulusan JKPSU dan Senat.

Latar Belakang
Nyatakan:
i. Ringkasan maklumat fakulti/sekolah;
ii. Ringkasan maklumat program sedia ada yang sedang ditawarkan di fakulti/sekolah, kepatuhan kepada standard program (jika berkaitan) atau akreditasi badan profesional (jika berkaitan); dan
iii. Ringkasan maklumat program baharu seperti jumlah kredit minimum bergraduat, tempoh pengajian.

Justifikasi Penawaran Program Akademik Baharu 
Secara keseluruhan, keperluan terhadap pembangunan program baharu ini perlu dinyatakan dengan jelas.

Perkembangan Terkini dan Keperluan Semasa Bidang
   Program yang dicadangkan dibangunkan berdasarkan perkembangan semasa dalam bidang yang berkaitan. Ini termasuk:
· Inovasi dan Teknologi Terkini: Program ini akan merangkumi penggunaan teknologi moden seperti kecerdasan buatan (AI), analitik data besar, automasi, dan transformasi digital yang semakin berkembang dalam pelbagai sektor.
· Keperluan Industri: Permintaan tinggi dalam industri menunjukkan kepentingan tenaga kerja yang memiliki kemahiran terkini dan relevan dengan perkembangan bidang.
· Kesediaan Graduan: Program ini direka bentuk bagi melengkapkan graduan dengan pengetahuan dan kemahiran khusus yang sejajar dengan keperluan pasaran kerja.
· Keperluan Kemahiran Baharu dalam Industri: Perubahan landskap pekerjaan memerlukan pembangunan kemahiran baharu yang selari dengan perkembangan teknologi dan transformasi sektor berkaitan.
· Peningkatan Nilai Tambah kepada Tenaga Kerja: Program ini bertujuan untuk meningkatkan daya saing tenaga kerja dengan memperkukuhkan kemahiran teknikal dan profesional yang diperlukan dalam bidang masing-masing.

Fakulti/sekolah telah mengambil inisiatif untuk memastikan program ini relevan, termasuk:
· Pembangunan kursus yang memenuhi keperluan industri dan perkembangan semasa.
· Kerjasama dengan industri untuk memperkukuh pengalaman pembelajaran pelajar melalui latihan industri, penyelidikan bersama, dan projek aplikasi dunia sebenar.

Menjadi Pemangkin kepada Dasar dan Pelan Pembangunan Nasional
Program ini disusun agar sejajar dengan dasar dan pelan pembangunan negara yang berkaitan dengan bidang masing-masing. Ini termasuk:
· Mendukung dasar dan polisi nasional seperti Pelan Transformasi Digital, Dasar Industri 4.0, Pelan Pendidikan Tinggi Malaysia 2026-2035, serta pelbagai inisiatif nasional yang berkaitan dengan pembangunan sektor akademik dan profesional.
· Memperkasakan sektor berkaitan, termasuk sains, teknologi, kejuruteraan, pertanian, perubatan, perniagaan, ekonomi, kemanusiaan, dan lain-lain mengikut keperluan strategik negara.
· Menyumbang kepada agenda pembangunan negara, termasuk keselamatan makanan, kelestarian sumber, ekonomi digital, daya saing industri, dan kebolehpasaran graduan.

[bookmark: _Hlk193699806]Keselarasan dengan Matlamat Pembangunan Mampan (SDG)
Jelaskan bagaimana program pengajian ini menyumbang kepada pencapaian Matlamat Pembangunan Mampan (Sustainable Development Goals, SDG) melalui pengintegrasian prinsip dan amalan Pendidikan untuk Pembangunan Mampan (Education for Sustainable Development, ESD) dalam kurikulum. Huraikan keperluan dan kepentingan SDG yang menjadi asas kepada pembangunan program ini, selaras dengan agenda kelestarian global (global sustainability agenda) sebagaimana yang digariskan dalam Kerangka Kelayakan Malaysia (MQF) Edisi Kedua (2024). Sertakan justifikasi pemilihan matlamat SDG yang relevan dengan bidang pengajian.


Kajian Pasaran
[bookmark: _Hlk193700972]Kajian dan analisis pasaran perlu dijalankan untuk menilai keperluan sebenar terhadap program yang dicadangkan. Kajian ini bertujuan untuk mengenal pasti permintaan industri, kehendak bakal pelajar, serta kebolehpasaran graduan.

Kajian yang dijalankan harus mendapatkan maklum balas yang mencukupi daripada pelbagai pihak berkepentingan, termasuk wakil industri, majikan, dan bakal pelajar. Sebagai panduan, kajian ini hendaklah memenuhi syarat maklum balas minimum seperti yang dinyatakan dalam [rujukan polisi atau garis panduan berkenaan, contohnya: surat JPT(A) 1000/013/013/02 Jld. 23(62)].
[bookmark: _Hlk193701029]Hasil kajian pasaran meliputi aspek berikut:
i. [bookmark: _Hlk193701058]Keperluan tenaga kerja
· [bookmark: _Hlk193701086]Permintaan terhadap graduan dengan kemahiran dalam [nyatakan kemahiran utama].
· Kesesuaian program dengan keperluan industri serta prospek pekerjaan dalam bidang berkaitan.

ii. [bookmark: _Hlk193701150]Kajian tinjauan majikan
· [bookmark: _Hlk193701193]Maklum balas majikan mengenai kemahiran yang diperlukan dalam pasaran kerja.
· Keselarasan kurikulum dengan keperluan industri bagi memastikan kebolehpasaran graduan.

iii. [bookmark: _Hlk193701233]Kajian tinjauan kehendak pelajar
· [bookmark: _Hlk193701285]Minat dan kesediaan bakal pelajar untuk mengikuti program ini.
· Keutamaan terhadap format penyampaian pengajian (contoh: kuliah secara bersemuka, dalam talian, atau hibrid).

Fakulti/Sekolah perlu mendapatkan maklum balas daripada minimum 90 responden, yang merangkumi kajian pasaran dan tenaga kerja yang dilaksanakan (kombinasi pemegang taruh).

Tindakan Susulan
Berdasarkan dapatan kajian pasaran, fakulti/sekolah akan mengambil langkah berikut untuk memastikan program ini memenuhi keperluan tenaga kerja dan industri:
· Pembangunan kursus baharu yang relevan, seperti [contoh: ABC1234 dan GHI1234], bagi memenuhi permintaan industri dan membangunkan kemahiran yang diperlukan.
· Penyesuaian kurikulum untuk memastikan kebolehpasaran graduan melalui penyertaan dalam latihan industri, projek akhir berkaitan industri, dan penyampaian kurikulum yang lebih fleksibel serta inovatif.

Maklumat Program yang Ditawarkan
Objektif Pendidikan Program (PEO)

· Nyatakan pernyataan Objektif Pendidikan Program (PEO). Setiap program perlu mempunyai 3 hingga 5 pernyataan PEO yang dirangka secara menyeluruh dan bersesuaian dengan konteks bidang pengajian dan hasil pembelajaran program.

· Setiap PEO perlu dipetakan secara jelas kepada Hasil Pembelajaran Program (PLO) berdasarkan kepada Kerangka Kelayakan Malaysia (MQF), Standard Program dan/atau keperluan Badan Profesional yang berkaitan.

· Dalam konteks Institusi Pendidikan Tinggi (IPT), pernyataan PEO perlu dirumus supaya menyokong pernyataan hasrat institusi, termasuk visi, misi dan matlamat institusi, terutamanya matlamat yang berkaitan dengan proses pendidikan. Sekiranya institusi turut menetapkan falsafah pendidikan am, kepercayaan asas, kerangka utama pendidikan atau atribut graduan generik institusi (educational goals), aspek-aspek ini juga perlu diambil kira dalam pembentukan PEO.

· Sasaran bagi setiap PEO perlu dinyatakan dengan jelas bagi menunjukkan tahap pencapaian yang diharapkan daripada graduan dalam tempoh 3 hingga 5 tahun selepas tamat pengajian.

· Sasaran ini hendaklah dinyatakan dalam bentuk peratusan (%) graduan yang dijangka memenuhi objektif tersebut, serta disertakan dengan jangka masa pencapaian yang spesifik. Ini bagi membolehkan pemantauan dan penilaian keberkesanan program dijalankan melalui mekanisme seperti kajian pengesanan alumni (tracer study) dan maklum balas daripada majikan atau industri.

· [bookmark: _Hlk193714598]Sila sediakan maklumat PEO (pernyataan, penunjuk prestasi, sasaran dan pemetaan kepada matlamat Pendidikan UPM) seperti Jadual 1a dan 1b.

· Panduan penulisan peryataan PEO adalah seperti berikut: 

	Domain
	Pernyataan PEO

	Pengetahuan dan kemahiran
	PEO 1: 
Pernyataan yang menggambarkan atribut profesionalisme dalam bidang kerjaya graduan program, seperti berpengetahuan, berkemahiran, profesional, dan/atau lain-lain yang berkaitan.

Contoh: 
Melahirkan profesional yang mengaplikasikan pengetahuan dan kemahiran sains mikrobiologi secara profesional dan beretika dalam bidang berkaitan seperti kesihatan, pertanian, makanan, industri dan alam sekitar, selaras dengan keperluan negara, industri dan badan profesional.


	Atribut dan sikap umum
	PEO 2: Pernyataan yang menggambarkan atribut graduan yang menunjukkan kepimpinan profesional, kemahiran interpersonal yang kukuh, etika kerja yang tinggi serta menyumbang kepada kesejahteraan masyarakat dan Matlamat Pembangunan Mampan (SDG).

Contoh: 
Melahirkan profesional yang memiliki sikap ihsan, nilai patriotisme, berdaya saing dan bertanggungjawab sosial, serta mampu memimpin dan menyumbang secara aktif kepada komuniti, industri dan kelestarian sejagat melalui amalan nilai murni dan pemerkasaan Matlamat Pembangunan Mampan (SDG).


	Pembangunan pembelajaran sepanjang hayat dan profesional
	PEO 3: Pernyataan yang menggambarkan perkembangan kendiri dan profesional secara berterusan dalam bidang graduan.

Contoh: 
Melahirkan profesional yang berdaya tahan, bermotivasi dan komited terhadap pembangunan kendiri melalui pembelajaran sepanjang hayat, penglibatan dalam latihan profesional, penyelidikan atau pengajian lanjutan dalam bidang mikrobiologi dan berkaitan.



Rujuk buku Panduan Guidelines to Good Practices: Programme Development and Delivery (2023), MQA (muka surat 3-8).
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Jadual 1a: Pernyataan PEO dengan penunjuk prestasi dan sasaran untuk program X

	Bil. 
	Pernyataan PEO
	Kriteria Prestasi


	
	
	Penunjuk
	*Sasaran (%)

	
	
	





	

	
	
	






	

	
	
	






	


[bookmark: _Hlk196402469]*Nota: Diukur dalam tempoh 3 – 5 tahun selepas tamat pengajian, dan boleh ditingkatkan sebagai sebahagian daripada proses penambahbaikan kualiti berterusan pernyataan PEO.







Contoh Jadual 1a: Contoh pernyataan PEO dengan penunjuk prestasi dan sasaran untuk program Master Biologi Tropika

	Bil. 
	Pernyataan PEO
	Kriteria Prestasi

	
	
	Penunjuk
	Sasaran*

	1.
	Profesional yang berkemahiran digital dan analitikal tinggi dan kompeten dalam bidang biologi tropika mampan.
	· Profesional yang menggunakan kemahiran digital dan analitikal dalam menjalankan tugas atau penyelidikan berkaitan biologi tropika mampan.

· Profesional yang terlibat dalam pembangunan atau penambahbaikan projek berasaskan data dalam bidang biologi tropika.

	50%




30%

	2.
	Profesional yang mampu melaksanakan pengajian lanjutan dan pembelajaran sepanjang hayat serta berupaya menggunakan kemahiran analitikal dalam penyelesaian masalah berkaitan biologi tropika.
	· Profesional yang melanjutkan pengajian ke peringkat lebih tinggi atau mengikuti latihan secara berkala.

· Profesional yang menggunakan pendekatan berasaskan bukti atau data dalam menyelesaikan masalah berkaitan biologi tropika.
	30%



30%

	3.
	Profesional industri berkaitan biologi tropika dengan kemahiran teknikal tinggi dan mengamalkan etika dan profesionalisme.
	· Profesional yang menerima pengiktirafan atas pencapaian teknikal atau kemahiran  khusus dalam organisasi atau industri.

· Profesional yang menyertai projek teknikal dalam industri berkaitan biologi tropika secara beretika.
· 
	20%



40%


*Nota: Diukur dalam tempoh 3 – 5 tahun selepas tamat pengajian, dan boleh ditingkatkan sebagai sebahagian daripada proses penambahbaikan kualiti berterusan pernyataan PEO. (Contoh yang diadaptasi dari Buku Guidelines to Good Practices: Program Development and Delivery, 2023).





Jadual 1b: Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dengan Matlamat Pendidikan UPM 
	[bookmark: _Hlk193702585]Bil.
	Objektif Pendidikan Program (PEO)
	Matlamat Pendidikan UPM

	
	
	Holistik:
Penghayatan terhadap keseimbangan dan kesepaduan intelek, rohani, emosi dan jasmani dalam diri sehingga mencapai kesejahteraan diri dan menyumbang kepada kelestarian masyarakat dan persekitaran
	Ihsan:
Kecemerlangan, kualiti yang tinggi dan kesempurnaan dalam setiap amal perbuatan atau pekerjaan yang baik, yang dilaksanakan dengan betul, mahir, efisien dan cekap.
	Patriostisme:
Cinta, setia dan sedia berkorban demi negara.
	Berdaya tahan:
Kemampuan dalam menghadapi apa jua cabaran yang mendatang.

	1.
	Pernyataan PEO 1
	
	
	
	

	2.
	Pernyataan PEO 2
	
	
	
	

	3.
	Pernyataan PEO 3
	
	
	
	



Nota:
*Satu(1) PEO boleh dipetakan kepada lebih daripada satu(1) Matlamat Pendidikan UPM 

0. Maklumat Hasil Pembelajaran Program (PLO)

Setiap program perlu memetakan Kluster Hasil dan domain Pembelajaran Program MQF 2.0 dengan PLO program prasiswazah mengikut MQF 2.0 /Standard Program/ Badan Profesional.
	
Bagi program yang TIDAK mempunyai standard program, pemetaan Kluster dan domain Hasil Pembelajaran Program MQF 2.0 kepada Hasil Pembelajaran Program (PLO) adalah seperti Jadual 2a.

[bookmark: _Hlk192146815]Jadual 2a: Pemetaan Kluster dan Domain Hasil Pembelajaran Program MQF 2.0 dengan Hasil Pembelajaran Program (PLO) Master Secara Kerja Kursus 
(contoh jadual untuk program yang TIDAK mempunyai standard program atau akreditasi badan profesional)

	Kluster Hasil Pembelajaran MQF
Edisi Kedua (2024)
	Domain Hasil Pembelajaran
	PLO
	*Pernyataan PLO

	K1: Pengetahuan dan Kefahaman
	Pengetahuan dan Kefahaman 
	PLO1 
	Menilai teori, konsep dan prinsip kompleks secara kendiri untuk penyelesaian yang inovatif dalam bidang berkaitan.

	K2: Kemahiran Kognitif
	Kemahiran Kognitif
	PLO2 
	Berupaya menyelesaikan dan mengurus isu dan masalah yang kompleks dalam bidang berkaitan.
 

	 K3: Kemahiran Fungsional
	Kemahiran Praktikal 
	PLO3 
	Mengadaptasi kemahiran praktikal, kaedah, atau teknik secara berasaskan amalan terkini dalam bidang berkaitan, termasuk penyelesaian masalah yang kompleks.

	
	Kemahiran Interpersonal 
	PLO4 
	Berinteraksi dan  berkolaborasi  dengan pelbagai pihak berkepentingan bagi memberikan sumbangan yang berkesan dalam bidang berkaitan.

	
	Kemahiran Komunikasi 
	PLO5 
	Berkomunikasi maklumat dan idea dengan berkesan melalui pelbagai kaedah atau platform komunikasi yang sesuai dalam bidang berkaitan.

	
	Kemahiran Digital 
	PLO6 
	Menggunakan pelbagai teknologi digital atau perisian terkini yang bersesuaian bagi penyelesaian masalah  dalam bidang berkaitan.

	
	Kemahiran Numerasi 
	PLO7 
	Menilai data numerasi,  grafik atau visual secara berkesan untuk menghasilkan penyelesaian dalam bidang berkaitan.

	
	Kemahiran Kepimpinan, Autonomi dan Tanggungjawab 
	PLO8 
	Berkebolehan memimpin dengan kemahiran pengurusan secara autonomi dan bertanggungjawab dalam penyelesaian masalah dalam bidang berkaitan.

	K4: Kemahiran Personal dan Keusahawanan
	Kemahiran Personal 
	PLO9 
	Mengamal  pembelajaran sepanjang hayat dengan kepimpinan kendiri, daya inisiatif, serta kebolehan menyesuaikan diri dalam persekitaran akademik dan profesional bagi memastikan pertumbuhan kompetensi yang mampan.
	

	
	Kemahiran Keusahawanan 
	PLO10 
	Mengamalkan pemikiran keusahawanan dalam membangunkan penyelesaian inovatif yang mampan dan berdaya saing dalam bidang profesional atau industri berkaitan.

	

	K5: Etika dan Profesionalisme
	Etika dan Profesionalisme 
	PLO11 
	Mengamal etika dan profesional dalam kepelbagaian sosial, sivik, perundangan dan persekitaran dalam bidang berkaitan sama ada di peringkat setempat atau global.
	

	
	
	PLO12 
	Mencadang strategi kelestarian berdasarkan pendekatan interdisiplin untuk menyelesaikan isu tempatan dan global ke arah pembangunan mampan.
	


*Pernyataan PLO generik yang diluluskan dalam Mesyuarat Senat Ke-740 bertarikh 24 Februari 2025
Jadual 2b: Pemetaan Kluster dan Domain Hasil Pembelajaran Program MQF 2.0 dengan Hasil Pembelajaran Program (PLO) Master Secara Penyelidikan 
(contoh jadual untuk program yang TIDAK mempunyai standard program atau akreditasi badan profesional)

	Kluster Hasil Pembelajaran MQF
Edisi Kedua (2024)
	Domain Hasil Pembelajaran
	PLO
	Pernyataan PLO

	K1: Pengetahuan dan Kefahaman
	Pengetahuan dan Kefahaman 
	PLO1 
	Menilai teori, konsep dan prinsip kompleks secara kendiri untuk penyelesaian yang inovatif dalam bidang penyelidikan berkaitan.

	K2: Kemahiran Kognitif
	Kemahiran Kognitif
	PLO2 
	Berupaya menyelesai dan mengurus isu dan masalah yang kompleks dalam bidang berkaitan melalui analisis sistematik berasaskan bukti. 

	K3: Kemahiran Fungsional
	Kemahiran Praktikal 
	PLO3 
	Mengadaptasi penggunaan kaedah penyelidikan dan analisis kritikal secara sistematik, berasaskan amalan profesional atau bukti empirikal dalam bidang berkaitan.

	
	Kemahiran Interpersonal 
	PLO4 
	Berinteraksi dan berkolaborasi dengan pelbagai pihak berkepentingan bagi menyelesaikan masalah merangkumi pelbagai disiplin penyelidikan.

	
	Kemahiran Komunikasi 
	PLO5 
	Berkomunikasi maklumat dan idea dengan berkesan melalui pelbagai kaedah atau platform komunikasi yang sesuai bagi menyampaikan dapatan penyelidikan dalam bidang berkaitan.

	
	Kemahiran Digital 
	PLO6 
	Menggunakan pelbagai teknologi digital atau perisian terkini yang bersesuaian untuk membangunkan penyelidikan yang inovatif dalam bidang berkaitan.

	
	Kemahiran Numerasi 
	PLO7 
	Menilai data numerasi, grafik atau visual secara berkesan untuk menghasilkan penyelesaian dalam bidang penyelidikan berkaitan.

	
	Kemahiran Kepimpinan, Autonomi dan Tanggungjawab 
	PLO8 
	Berkebolehan memimpin dengan kemahiran pengurusan secara autonomi dan bertanggungjawab dalam penyelesaian masalah dalam bidang penyelidikan

	K4: Kemahiran Personal dan Keusahawanan
	Kemahiran Personal 
	PLO9 
	Memperlihat keupayaan pembelajaran sepanjang hayat dalam mengurus pembelajaran dan penyelidikan secara sistematik, serta menyesuaikan diri dengan kemajuan bidang berkaitan.
	

	
	Kemahiran Keusahawanan 
	PLO10 
	Meneroka dan mengaplikasikan pengetahuan keusahawanan melalui penyelidikan untuk menghasilkan inovasi, strategi penyelesaian masalah, dan penyesuaian dalam bidang berkaitan
	

	K5: Etika dan Profesionalisme
	Etika dan Profesionalisme 
	PLO11 
	Mengamal penyelidikan secara beretika dan profesional dalam kepelbagaian sosial, sivik, perundangan dan persekitaran dalam bidang berkaitan sama ada di peringkat setempat atau global.
	

	
	
	PLO12 
	Menganalisis cabaran kelestarian menggunakan pendekatan penyelidikan yang sistematik dengan mempertimbangkan prinsip pembangunan mampan.
	





Bagi program Master Secara Kerja Kursus yang MEMPUNYAI standard program perlu mengguna pakai Hasil Pembelajaran Program (PLO) yang dirangkumkan dalam standard program. Walau bagaimanapun, pemetaan PLO standard program dengan Hasil Pembelajaran MQF 2.0 perlu ditunjukkan seperti di Jadual 4b.
 
Jadual 2b: Pemetaan Kluster dan Domain Hasil Pembelajaran MQF 2.0 dengan Hasil Pembelajaran Program (PLO) Master Secara Kerja Kursus Standard Program (nama standard program) [contoh jadual ini hanya terpakai untuk program yang MEMPUNYAI standard program atau akreditasi badan profesional]

Contoh pemetaan Hasil Pembelajaran MQF 2.0 dengan Hasil Pembelajaran Progam (PLO) Program Master Pendidikan
	Kluster Hasil Pembelajaran MQF
Edisi Kedua (2024)
	Domain Hasil Pembelajaran
	PLO
	Pernyataan PLO

	K1: Pengetahuan dan Kefahaman
	Pengetahuan dan Kefahaman 
	EPS1
	Menganalisis bidang pengetahuan yang luas dari segi struktur, kandungan dan metodologi dalam pendidikan untuk menangani cabaran kurikulum yang dinamik.

	K2: Kemahiran Kognitif
	Kemahiran Kognitif 
	EPS3
	Mengintegrasi kemahiran analitik dan numerik dalam menganalisis dan menyelesaikan masalah kompleks berkaitan dengan amalan pengajaran dan prestasi organisasi.

	K3: Kemahiran Fungsional
	Kemahiran Praktikal 
	EPS2
	Mempamer kemahiran praktikal dalam menggunakan teknik pengajaran terkini termasuk penggunaan teknologi digital dalam konteks latar pendidika yang berbeza.

	
	Kemahiran Interpersonal 
	EPS5
	Menyumbang secara komited sama ada secara individu atau melalui kerja berpasukan dengan kemahiran komunikasi dan interpersonal yang baik dalam menyampaikan perkhidmatan pendidikan.

	
	Kemahiran Komunikasi 
	
	

	
	Kemahiran Digital 
	EPS2
	Mempamer kemahiran praktikal dalam menggunakan teknik pengajaran terkini termasuk penggunaan teknologi digital dalam konteks latar pendidikan yang berbeza.

	
	Kemahiran Numerasi  
	EPS3
	Mengintegrasi kemahiran analitik dan numerik dalam menganalisis dan menyelesaikan masalah kompleks berkaitan dengan amalan pengajaran dan prestasi organisasi.

	
	Kemahiran Kepimpinan, Autonomi dan Tanggungjawab 
	EPS4
	Menunjuk cara kepemimpinan yang bertanggungjawab dan berautonomi dalam konteks latar pendidikan yang berbeza.

	K4: Kemahiran Personal dan Keusahawanan
	Kemahiran Personal 
	EPS7
	Mempamer sikap dan komitmen positif untuk pembelajaran sepanjang hayat dengan minda keusahawanan dalam menghadapi perubahan dalam dunia pendidikan dan untuk kemajuan kerjaya.
	

	
	Kemahiran Keusahawanan 
	
	
	

	K5: Etika dan Profesionalisme
	Etika dan Profesionalisme 
	EPS6
	Memartabat etika dan profesionalisme untuk memenuhi standard profesion keguruan sepanjang masa.
	




Jadual 2c: Pemetaan Kluster dan Domain Hasil Pembelajaran Program MQF 2.0 dengan Hasil Pembelajaran Program (PLO) Doktor Falsafah 
(contoh jadual ini hanya terpakai untuk program yang TIDAK mempunyai standard program atau akreditasi badan profesional)
	Kluster Hasil Pembelajaran MQF
Edisi Kedua (2024)
	Domain Hasil Pembelajaran
	PLO
	Pernyataan PLO

	K1: Pengetahuan dan Kefahaman
	Pengetahuan dan Kefahaman 
	PLO1
	Mencipta idea baharu dalam bidang penyelidikan secara kendiri dengan pengintegrasian teori, konsep, dan prinsip kompleks dalam bidang khusus.

	K2: Kemahiran Kognitif
	Kemahiran Kognitif 
	PLO2
	Mencipta idea baharu dalam menyelesaikan isu dan masalah kompleks secara kendiri dalam bidang berkaitan melalui penyelidikan khusus.

	K3: Kemahiran Fungsional
	Kemahiran Praktikal 
	PLO3
	Mereka bentuk dan menyumbang kepada penghasilan penyelidikan atau inovasi dalam bidang khusus untuk menangani masalah yang kompleks dalam pelbagai konteks.

	
	Kemahiran Interpersonal 
	PLO4
	Berinteraksi dan  berkolaborasi dengan pelbagai pihak berkepentingan bagi menyelesaikan masalah kompleks merangkumi pelbagai disiplin penyelidikan di peringkat tempatan atau global.

	
	Kemahiran Komunikasi 
	PLO5
	Berkomunikasi maklumat dan idea dengan berkesan melalui pelbagai kaedah atau platform komunikasi yang sesuai bagi menyampaikan dapatan penyelidikan dalam bidang berkaitan bagi tindakan penambahbaikan.

	
	Kemahiran Digital 
	PLO6
	Menggunakan pelbagai teknologi digital atau perisian terkini yang bersesuaian untuk membangunkan penyelidikan terkehadapan  dalam bidang berkaitan.

	
	Kemahiran Numerasi  
	PLO7
	Menilai data numerasi, grafik atau visual yang kompleks secara berkesan untuk menghasilkan penyelesaian dalam bidang penyelidikan khusus berkaitan.

	
	Kemahiran Kepimpinan, Autonomi dan Tanggungjawab 
	PLO8
	Berkebolehan memimpin dengan kemahiran pengurusan penyelidikan dan sumber secara autonomi dan bertanggungjawab dalam bidang penyelidikan khusus yang menyumbang kepada penghasilan pengetahuan baharu, amalan maju, proses, atau produk inovatif.

	K4: Kemahiran Personal dan Keusahawanan
	Kemahiran Personal 
	PLO9
	Mempamer keupayaan pembelajaran sepanjang hayat dalam menjalankan penyelidikan dan pembangunan ilmu secara mendalam, serta menyumbang kepada penyelesaian isu kompleks dalam bidang khusus.

	
	Kemhiran Keusahawanan 
	PLO10
	Menjana peluang keusahawanan melalui penyelidikan bidang khusus yang menyumbang kepada pembangunan inovasi serta transformasi dalam masyarakat dan industri.

	K5: Etika dan Profesionalisme
	Etika dan Profesionalisme 
	PLO11
	Mengamal penyelidikan dan tugasan secara beretika dan profesional dalam kepelbagaian sosial, sivik, perundangan dan persekitaran dalam bidang khusus berkaitan sama ada di peringkat setempat atau global.

	
	
	PLO12
	Menghasil penyelesaian inovatif dengan menggunakan pendekatan penyelidikan dalam bidang khusus yang strategik bagi menyumbang kepada pembangunan mampan di peringkat tempatan mahupun global.


[bookmark: _Hlk195609837]*Pernyataan PLO generik yang diluluskan dalam Mesyuarat Senat Ke-740 bertarikh 24 Februari 2025
[bookmark: _Hlk193719122]


Bagi program Doktor Falsafah yang MEMPUNYAI standard program perlu mengguna pakai Hasil Pembelajaran Program (PLO) yang dirangkumkan dalam standard program. Walau bagaimanapun, pemetaan PLO standard program kepada Hasil Pembelajaran MQF 2.0 perlu ditunjukkan dalam kertas cadangan seperti di Jadual 4d. 


Jadual 2d: Pemetaan Kluster dan DomainHasil Pembelajaran Program MQF 2.0 dengan Hasil Pembelajaran Program (PO) Standard Program 
(contoh jadual ini hanya terpakai untuk program yang MEMPUNYAI standard program atau akreditasi badan profesional)

Contoh pemetaan Hasil Pembelajaran MQF 2.0 dengan Hasil Pembelajaran Progam (PLO) Doktor Kesihatan Awam


	Kluster Hasil Pembelajaran MQF
Edisi Kedua (2024)
	Domain Hasil Pembelajaran
	Hasil Pembelajaran Program (PLO) Doktor Kesihatan Awam: Standard Program Kurikulum Perubatan Siswazah Kebangsaan (NPMC) untuk Perubatan Kesihatan Awam

	K1: Pengetahuan dan Kefahaman
	Pengetahuan dan Kefahaman 
	PLO1
	Mempamerkan idea yang komprehensif, sistematik, bersepadu, baharu, kompleks dan abstrak tentang isu kritikal semasa dengan pengetahuan yang terkehadapan dalam bidang pengajian, disiplin dan amalan Kesihatan Awam.

	K2: Kemahiran Kognitif
	Kemahiran Kognitif 
	PLO2
	Menyelesaikan isu dan cabaran yang kompleks, abstrak dan baru timbul secara berdikari dengan menggunakan kaedah penyelidikan, alatan analitikal dan kemahiran yang terkehadapan bagi menjana ilmu, teori penyelesaian dan/atau amalan baharu dalam amalan Kesihatan Awam.

	K3: Kemahiran Fungsional
	Kemahiran Praktikal 
	PLO3
	Menunjukkan penguasaan kemahiran atau amalan praktikal, teknikal/ amalan dan kemahiran saintifik yang terkehadapan dan membangunkan kemahiran atau teknik kompleks penyelesaian baharu yang komplek dalam bidang Kesihatan Awam. 

	
	Kemahiran Interpersonal 
	PLO4
	Menunjukkan keupayaan untuk berurusan secara beretika dan profesional dengan individu yang berbeza, rakan sekerja, komuniti dan lain-lain kumpulan.

	
	Kemahiran Komunikasi 
	PLO5
	Mampu menyampaikan maklumat, pandangan, idea, masalah, dan menyampaikan penyelesaian secara koheren kepada rakan sebaya, komuniti ilmiah dan masyarakat secara amnya dalam bidang kepakaran.

	
	Kemahiran Digital 
	PLO6
	Mampu menggunakan/ memilih/ menambah baik atau membangunkan alat/ metodologi baharu yang sesuai untuk menyokong dan meningkatkan penyelidikan dan aktiviti kesihatan awam.

	
	Kemahiran Numerasi  
	PLO7
	Menunjukkan keupayaan untuk menilai secara kritis data berangka dan grafik.

	
	Kemahiran Kepimpinan, Autonomi dan Tanggungjawab 
	PLO8
	Mempamerkan kemahiran pengurusan, kepemimpinan, dan profesionalisme serta bertanggungjawab sepenuhnya terhadap tugasan sendiri dan berkumpulan.

	K4: Kemahiran Personal dan Keusahawanan
	Kemahiran Personal 

	PLO9
	Mengintegrasikan pengetahuan dalam pembelajaran sepanjang hayat dengan penghasilan idea, penyelesaian dan sistem baharu.

	
	Kemahiran Keusahawanan 
	PLO10
	Memulakan kolaborasi yang berkesan dengan pelbagai rakan kongsi, usaha niaga keusahawanan atau projek yang berkaitan dengan kesihatan awam.

	K5: Etika dan Profesionalisme
	Etika dan Profesionalisme
	PLO11
	Mempamerkan kepatuhan kepada kod amalan undang-undang secara profesional dan beretika.

	
	
	PLO12
	Membangunkan solusi mampan melalui pemahaman mendalam tentang diri dan dunia yang berubah, mengintegrasikan sistem pemikiran, penjangkaan, pemikiran kritis, penilaian risiko masa depan, kesedaran terhadap nilai dan norma kelestarian, serta hubungan kompleks antara sistem. Pelajar dapat merancang dan melaksanakan tindakan inovatif untuk menangani cabaran kelestarian.



Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dengan Hasil Pembelajaran Program (PLO)

Jadual 3a: Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dengan Hasil Pembelajaran Program (PLO) 
(contoh jadual ini hanya terpakai untuk program yang TIDAK mempunyai standard program atau akreditasi badan professional)

	[bookmark: _Hlk193704192]Bil.
	Objektif Pendidikan Program (PEO)
	Hasil Pembelajaran Program (PLO)

	
	
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernytataan PLO
	Pernytataan PLO
	Pernytataan PLO
	Pernytataan PLO
	Pernytataan PLO
	Pernytataan PLO

	
	
	PLO1
	PLO2
	PLO3
	PLO4
	PLO5
	PLO6
	PLO7
	PLO8
	PLO9
	PLO10
	PLO11
	PLO12

	
	
	K
	CTPS
	P
	TS
	CS
	DS
	NS
	LS
	PS
	ES
	EP
	ESDC

	1.
	Pernyataan PEO 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Pernyataan PEO 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Pernyataan PEO 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Nota:
Domain Hasil Pembelajaran MQF2.0: K: Knowledge and Understanding (Pengetahuan dan Kefahaman); CTPS:Cognitive Skills (Kemahiran Kognitif); P: Practical Skills (Kemahiran Praktikal); TS: Interpersonal Skills (Kemahiran Interpersonal); CS: Communication Skills (Kemahiran Komunikasi); DS: Digital Skills (Kemahiran Digital); NS: Numeracy Skills (Kemahiran Numerasi); LS: Leadership, Autonomy and Responsibility Skills (Kemahiran Kepimpinan, Autonomi dan Tanggungjawab); PS: Personal Skills (Kemahiran Personal); ES: Entrepreneurial Skills (Kemahiran Keusahawanan); EP: Ethics and Professionalism (Etika dan Profesionalisme); ESDC: Education for Sustainable Development Competency/Sustainability Competency (Kompetensi Kelestarian)




Jadual 3b: Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dengan Hasil Pembelajaran Program (PLO) 
(contoh jadual ini hanya terpakai untuk program yang MEMPUNYAI standard program sahaja)

	[bookmark: _Hlk193704580]Bil.
	Objektif Pendidikan Program (PEO)
	Hasil Pembelajaran Program (PLO)

	
	
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO
	Pernyataan PLO

	Hasil Pembelajaran Program Standard
	XX1
	XX2
	XX3
	XX4
	XX5
	XX6
	XX7
	XX8
	XX9
	XX10
	XX11
	XX12
	XX13
	XX14

	Hasil Pembelajaran Program UPM
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Domain Hasil Pembelajaran MQF2.0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Pernyataan PEO 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Pernyataan PEO 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Pernyataan PEO 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Nota:
i. XX1-XX14 merujuk kepada Hasil Pembelajaran Program bagi program yang mempunyai standard program
ii. Turutan pernyataan PLO berdasarkan Standard Program/ Badan Profesional.
iii. Domain Hasil Pembelajaran MQF2.0 K: Knowledge and Understanding (Pengetahuan dan Kefahaman); CTPS: Cognitive Skills (Kemahiran Kognitif); P: Practical Skills (Kemahiran Praktikal); TS: Interpersonal Skills (Kemahiran Interpersonal); CS: Communication Skills (Kemahiran Komunikasi); DS: Digital Skills (Kemahiran Digital); NS: Numeracy Skills (Kemahiran Numerasi); LS: Leadership, Autonomy and Responsibility Skills (Kemahiran Kepimpinan, Autonomi dan Tanggungjawab); PS: Personal Skills (Kemahiran Personal); ES: Entrepreneurial Skills (Kemahiran Keusahawanan); EP: Ethics and Professionalism (Etika dan Profesionalisme); ESDC: Education for Sustainable Development Competency/Sustainability Competency (Kompetensi Kelestarian)

Contoh: Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dangan Hasil Pembelajaran Program (PLO) Mengikut Standard Program: Kurikulum Perubatan Siswazah Kebangsaan (NPMC) untuk Perubatan Kesihatan Awam

	Bil
	Objektif Pendidikan Program
(PEO)
	Hasil Pembelajaran Program (PLO) Mengikut Standard Program: Sains Perubatan dan Kesihatan, MQA 2016 

	
	
	Mencipta idea baharu dalam bidang penyelidikan secara kendiri dengan pengintegrasian teori, konsep, dan prinsip kompleks dalam bidang khusus. terkehadapan
dalam bidang pengajian, disiplin dan amalan Kesihatan Awam.
	Mencipta idea baharu dalam menyelesaikan isu dan masalah kompleks secara kendiri dalam bidang berkaitan melalui penyelidikan khusus.
	Mereka bentuk dan menyumbang kepada penghasilan penyelidikan atau inovasi dalam bidang khusus untuk menangani masalah yang kompleks dalam pelbagai konteks.
	Berinteraksi dan berkolaborasi dengan pelbagai pihak berkepentingan bagi menyelesaikan masalah kompleks merangkumi pelbagai disiplin penyelidikan di peringkat tempatan atau global.
	Berkomunikasi maklumat dan idea dengan berkesan melalui pelbagai kaedah atau platform komunikasi yang sesuai bagi menyampaikan dapatan penyelidikan dalam bidang berkaitan bagi tindakan penambahbaikan. 
	Menggunakan pelbagai teknologi digital atau perisian terkini yang bersesuaian untuk membangunkan penyelidikan terkehadapan dalam bidang berkaitan.
	Menilai data numerasi, grafik atau visual yang kompleks secara berkesan untuk menghasilkan penyelesaian dalam bidang penyelidikan khusus berkaitan
	Berkebolehan memimpin dengan kemahiran pengurusan penyelidikan dan sumber secara autonomi dan bertanggungjawab dalam bidang penyelidikan khusus yang menyumbang kepada penghasilan pengetahuan baharu, amalan maju, proses, atau produk inovatif.
	Mempamer keupayaan pembelajaran sepanjang hayat dalam menjalankan penyelidikan dan pembangunan ilmu secara mendalam, serta menyumbang kepada penyelesaian isu kompleks dalam bidang khusus.
	Menjana peluang keusahawanan melalui penyelidikan bidang khusus yang menyumbang kepada pembangunan inovasi serta transformasi dalam masyarakat dan industri.
	Mengamal penyelidikan dan tugasan secara beretika dan profesional dalam kepelbagaian sosial, sivik, perundangan dan persekitaran dalam bidang khusus berkaitan sama ada di peringkat setempat atau global.
	Menghasil penyelesaian inovatif dengan menggunakan pendekatan penyelidikan dalam bidang khusus yang strategik bagi menyumbang kepada pembangunan mampan di peringkat tempatan mahupun global.

	Hasil Pembelajaran Program Standard Program
	PLO1
	PLO2
	PLO3
	PLO4
	PLO5
	PLO6
	PLO7
	PLO8
	PLO9
	PL010
	PLO11
	PLO12

	Hasil Pembelajaran Program UPM
	PLO1
	PLO2
	PO3
	PLO4
	PLO5
	PLO6
	PLO7
	PLO8
	PLO9
	PL010
	PLO11
	PLO12

	Domain Hasil Pembelajaran MQF2.0
	K
	CTPS
	P
	TS
	CS
	DS
	NS
	LS
	PS
	ES
	EP
	ESDC

	1
	Pakar Perubatan Kesihatan Awam yang mampu menjalankan penyelidikan secara berdikari dan aktiviti ilmiah khusus berkaitan kesihatan awam, dan penyiasatan serta pengurangan risiko kepada kesihatan manusia.
	✔
	✔
	
	
	
	✔
	✔
	
	✔
	
	
	✔

	2
	Pakar Perubatan Kesihatan Awam yang menjalankan aktiviti kesihatan awam dengan penguasaan terkehadapan dalam kemahiran berfikir kritis, sistematik serta kreatif bagi menangani isu kesihatan awam dan keutamaannya.
	
	✔
	✔
	
	
	✔
	
	
	
	
	
	✔

	3
	Pakar Perubatan Kesihatan Awam yang mengaplikasikan pengetahuan, inovasi, dan amalan dalam bidang kesihatan awam klinikal.
	✔
	
	✔
	
	
	
	
	
	✔
	✔
	
	

	4
	Pakar Perubatan Kesihatan Awam yang menunjukkan kepimpinan dan perundingan yang berkesan dalam amalan kesihatan awam yang memerlukan perkongsian idea, mematuhi, menangani isu etika yang kompleks, dan advokasi kesihatan awam.
	
	
	
	✔
	✔
	
	
	✔
	
	✔
	✔
	✔

	5
	Pakar Perubatan Kesihatan Awam yang memimpin, mengurus dan mengambil tanggungjawab dalam pelbagai disiplin program atau perkhidmatan kesihatan awam serta memantau dan menilai kesihatan populasi yang melibatkan perancangan dasar, pembangunan dan penguatkuasaannya.
	
	
	
	✔
	✔
	
	
	✔
	
	
	✔
	



[bookmark: _Hlk193704702]Struktur Kurikulum
[bookmark: _Hlk194952955]Nyatakan struktur kurikulum dengan terperinci merangkumi maklumat berikut:
· Bilangan semester, 
· Kredit minimum bergraduat, 
· Penerangan berkenaan komponen kurikulum.

Senat UPM ke-726 (14 Disember 2023) telah meluluskan cadangan struktur kurikulum bagi program siswazah secara kerja kursus yang tidak tertakluk kepada standard program seperti berikut:

a)	Struktur kurikulum TIDAK WAJIB mempunyai Komponen Kursus Elektif.

b)	Fakulti/Sekolah boleh memilih untuk mempunyai Komponen Kursus Teras sepenuhnya ATAU gabungan Komponen Kursus Teras dan Elektif.

c)	Jika melibatkan gabungan Komponen Kursus Teras dan Elektif, peratusan Komponen Kursus Teras perlu melebihi Komponen Kursus Elektif DAN perlu dibaca bersama dengan Kaedah Penamaan Program Berdasarkan Struktur Program seperti di Jadual I, II dan III.
[bookmark: _Hlk194952837]
Contoh ringkasan struktur kurikulum:
	[bookmark: _Hlk193705113]Bil.
	Kategori Kursus
	Jam Kredit
	Peratusan (%)

	1.
	Teras
	25
	62.5

	2.
	Elektif
	15
	37.5

	Jumlah
	40
	100



[bookmark: _Hlk194952860]Jadual I: Kaedah Penamaan Program Berdasarkan Struktur Program
	[bookmark: _Hlk193705182]Bil.
	Struktur Program
	Huraian


	1
	Major
	Program yang mempunyai sekurang-kurangnya 70%* komponen dalam sesuatu bidang utama program.

Contoh: Master Pengurusan Perladangan / Master in Plantation Management


	2
	Major dengan Pengkhususan (Major with Specialisation)
	Program yang mempunyai bidang pengkhususan tertentu yang meliputi                 25-30%* pengetahuan dalam sesuatu bidang utama program**.

Bidang pengkhususan ini dinyatakan dalam kurungan.

Contoh: Master Perubatan (Pediatrik) / Master of Medicine (Paediatrics)


	3
	Major-minor
	Program yang mempunyai bidang pengajian minor yang merangkumi 25-30% pengetahuan dalam bidang pengajian lain daripada bidang utama**.

Penamaan program jenis ini menggunakan kata hubung ‘dengan’ (with) antara bidang utama dan bidang pengajian lain.

Contoh: Master Sains Bioteknologi dengan Biokeusahawanan / Master of Science in Biotechnology with Bioentrepreneurship




[bookmark: _Hlk194952886]Jadual II: Susunan Komponen Penamaan Mengikut Tahap Program
	[bookmark: _Hlk193705304]Program
	Tahap Kelayakan
	Kata Depan
‘of’
	Petunjuk Disiplin
Umum
	Kata Depan
‘in’
	Penunjuk Disiplin
Bidang

	Contoh Penamaan

	Sarjana dan Kedoktoran secara Kerja Kursus dan Mod Campuran (Pilihan 1)
	
	
	
	
	
	Sarjana Sains dalam Pengurusan
Penjagaan Kesihatan/
Master of Science in Healthcare
Management 

Doktor Pentadbiran
Perniagaan dalam
Pemasaran/ Doctor of Business Administration in Marketing


	Sarjana dan Kedoktoran secara Kerja Kursus dan Mod
Campuran (Pilihan 2)

	
	-
	-
	
	
	Sarjana Dakwah/
Master in Da’wah

Sarjana 
Kejuruteraan Elektrik / Master in Electrical Engineering

	Sarjana dan
Kedoktoran
secara
Penyelidikan
(Pilihan 1)
	
	
	
	
	
	Sarjana Sains
dalam Kejuruteraan
Perisian/ 
Master of Science in Software Engineering


	Sarjana dan
Kedoktoran secara
Penyelidikan
(Pilihan 2)
	
	
	
	-
	-
	Doktor Falsafah/ Doctor of 
Philosophy (PhD)




Jadual III: Panduan Penamaan Program Mengikut NEC 2020

	Rujukan berdasarkan NEC 2020
	Kaedah Penamaan (in /of)

	Bidang umum (Broad)
	of

	Bidang Khusus (Narrow)
	in

	Bidang Terperinci (Detail)
	in



*Dokumen	penuh	NEC	2020	boleh	dimuatturun melalui	pautan https://www.mohe.gov.my/muat-turun/penerbitan-jurnal-dan-laporan/nec- 2020/583-national-education-code-2020-nec-2020/file (rujuk halaman 10-16)





Maklumat Kursus Teras
Jadual 4: Senarai kursus teras dalam program
	[bookmark: _Hlk193705786]Bil.
	Kod Kursus
	Nama Kursus
	Kredit

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Jumlah Kredit
	

	Peratus (%)
	



Maklumat Kursus Elektif (jika ada)
Jadual 5: Senarai kursus elektif dalam program (jika ada)
	[bookmark: _Hlk193705882]Bil.
	Kod Kursus
	Nama Kursus
	Kredit

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Jumlah Kredit
	

	Peratus (%)
	




Cadangan Pelan Pengajian
Isikan maklumat cadangan pelan pengajian seperti di dalam Jadual 6a /6b dan 6c:
· Cadangan pelan pengajian (sepenuh masa) – Jadual 6a;
· Cadangan pelan pengajian (separuh masa) – Jadual 6b;
· Cadangan pelan pengajian (pelajar di luar bidang) [perlu dilengkapkan sekiranya mempunyai syarat kemasukan bagi pelajar di luar bidang yang melibatkan kursus prasyarat kemasukan program] Jadual 6c.

Jadual 6a/6b:  Cadangan Pelan Pengajian bagi Program ______________________ (sepenuh masa dan/atau separuh masa)

	TAHUN 1

	SEMESTER 1
	SEMESTER 2

	Kod
	Nama Kursus
	K
	S
	A
	Kod
	Nama Kursus
	K
	S
	A

	FST5702
	Pencirian Makanan Fungsian
	3
	2
	1
	
	
	
	
	

	FST5002
	Kaedah Penyelidikan dan Statistik dalam Sains dan Teknologi Makanan
	3
	3
	0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jumlah Kredit
	
	
	
	Jumlah Kredit
	
	
	

	TAHUN 2

	SEMESTER 3
	SEMESTER 4

	Kod
	Nama Kursus
	K
	S
	A
	Kod
	Nama Kursus
	K
	S
	A

	FST5999
	Disertasi
	6
	0
	6
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jumlah Kredit
	
	
	
	Jumlah Kredit
	
	
	











Jadual 6c:  Cadangan Pelan Pengajian bagi Program ______________________ 
(pelajar luar bidang)

	SEBELUM SEMESTER 1

	Kod
	Nama Kursus Prasyarat
	K
	S
	A

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Jumlah Kredit
	
	
	



	TAHUN 1

	SEMESTER 1
	SEMESTER 2

	Kod
	Nama Kursus
	K
	S
	A
	Kod
	Nama Kursus
	K
	S
	A

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jumlah Kredit
	
	
	
	Jumlah Kredit
	
	
	

	TAHUN 2

	SEMESTER 3
	SEMESTER 4

	Kod
	Nama Kursus
	K
	S
	A
	Kod
	Nama Kursus
	K
	S
	A

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jumlah Kredit
	
	
	
	Jumlah Kredit
	
	
	





Nota:
i. K-Kredit; S-Syarahan; A-Amali
ii. Jumlah maksimum kredit untuk setiap semester tidak melebihi 20.


Senat UPM ke-739 (7 November 2024) telah meluluskan Cadangan Penambahbaikan Kaedah Pelaksanaan Kursus Prasyarat bagi Calon yang Diterima Masuk ke Program Pascasiswazah dengan Kelayakan Luar Bidang: 

· Kuliah dan penilaian bagi kursus prasyarat 1 jam kredit boleh dilaksanakan secara intensif 2 minggu sebelum kuliah rasmi iaitu kursus prasyarat tersebut akan didaftarkan dalam semester pertama dan akan dipaparkan di dalam transrkip dan jika lulus, pelajar luar bidang akan meneruskan pengajian dan jika gagal, pelajar perlu mengulang kursus sehingga lulus dalam tempoh maksimum 3 semester; 

· Kuliah dan penilaian bagi kursus prasyarat 1 jam kredit dan 3 jam kredit boleh dilaksanakan dalam semester mengikut kalendar akademik;

· Kursus prasyarat 1 jam kredit dan 3 jam kredit dilaksanakan secara Non-Graduating (NG) sebagaimana pelaksanaan Postgraduate Intensive English Programme (PIE) yang didaftarkan dalam kategori English Programme (EP).


Kekuatan/Kelebihan/Keunikan Program
Nyatakan keunikan dan kelebihan program yang mencerminkan kekuatan utama program baharu, berdasarkan penandaarasan menyeluruh terhadap program sedia ada di dalam dan luar negara. Program hendaklah menonjolkan keistimewaannya melalui pengintegrasian Matlamat Pembangunan Mampan (SDG) sebagai teras utama dalam perancangan dan pelaksanaannya. Pendekatan ini bertujuan melahirkan graduan yang bukan sahaja kompeten dari segi akademik, tetapi juga memiliki kompetensi kelestarian (ESDC), nilai-nilai murni, keupayaan menyelesaikan isu global, serta daya tahan dan kebolehsuaian dalam menghadapi cabaran masa depan. Program juga digalakkan untuk memperlihatkan bidang tujahan dan kepakaran yang strategik serta relevan dengan keperluan semasa dan masa hadapan, sekali gus memperkukuh kebolehpasaran dan impak graduan terhadap masyarakat dan dunia.

Peringkat Perakuan/Kelulusan Mesyuarat
Bagi kertas konsep, lengkapkan maklumat berikut:
	[bookmark: _Hlk193706950]Bil.
	Perakuan/Kelulusan
	Tarikh

	1
	Mesyuarat Jabatan
	

	2
	Mesyuarat JKPSF
	

	3
	Mesyuarat Fakulti
	

	4
	Mesyuarat JKPSU
	

	5
	Mesyuarat Senat
	


*Tempoh sah kelulusan kertas konsep penawaran program akademik baharu adalah dalam 2 tahun daripada kelulusan Senat. Kelulusan akan terbatal selepas tempoh berkenaan jika program akademik tersebut tidak diluluskan kertas cadangan di peringkat Senat.

Syor
[bookmark: _Hlk195344475]Jawatankuasa ____________diminta untuk menimbang dan memperakukan*/meluluskan** cadangan penawaran program akademik baharu	Master/Doktor Falsafah_________ / Master/ Doctor of Philosophy, Fakulti/Sekolah ______________mulai Semester ___Sesi_______.




















FORMAT KERTAS CADANGAN
PERMOHONAN PROGRAM AKADEMIK BAHARU

	[bookmark: _Hlk193707211]Bil
	Perkara
	Keterangan

	1.
	UNIVERSITI AWAM

	Universiti Putra Malaysia (UPM).

	2.
	TUJUAN
	Kertas ini adalah bertujuan untuk memohon pertimbangan dan perakuan/ kelulusan Jawatankuasa _____________________, Universiti Putra Malaysia mengenai penawaran program akademik baharu Master/Doktor Falsafah_________/Master/Doctor of Philosophy, Fakulti/Sekolah ______________mulai Semester ___Sesi_______.


	3.
	VISI, MISI & MATLAMAT PENDIDIKAN UNIVERSITI
	VISI
Menjadi sebuah universiti bereputasi antarabangsa.

MISI
Memberi sumbangan bermakna kepada pembentukan kemakmuran dan pembangunan negara serta kesejahteraan manusia sejagat menerusi penerokaan dan penyebaran ilmu.

MATLAMAT PENDIDIKAN
Melahirkan graduan bitara yang holistik, ihsan, patriotisme dan berdaya tahan.

MATLAMAT UPM
Matlamat 1:
Melahirkan watak graduan berdaya tahan mendepani cabaran mendatang.

Matlamat 2:
Mewujudkan hab penyelidikan dan inovasi yang menjanakan nilai berteraskan ekosistem lestari.

Matlamat 3:
Melestarikan ekosistem jaringan industri dan masyarakat.

Matlamat 4:
Memperkasakan pertanian dan ketahanan sekuriti makanan.

Matlamat 5:
Memperteguh tadbir urus institusi, kemampanan kewangan dan amalan kelestarian hijau.



	4.
	BIDANG TUJAHAN UNIVERSITI
	Senarai bidang tujahan penyelidikan UPM adalah seperti berikut:
1.    Pertanian
2.    Perhutanan
3.    Sains Haiwan
4.    Sains Tulen
5.    Sains Kejuruteraan
6.    Teknologi
7.    Kemanusiaan
8.    Sains Sosial
9.    Pendidikan.


	5.
	ENTITI AKADEMIK YANG MEMOHON
	5.1 Nyatakan nama penuh entiti akademik yang memohon program akademik baharu.

5.2 Nyatakan program akademik sedia ada di entiti akademik yang memohon program akademik baharu.

5.3 Nyatakan secara ringkas sejarah penubuhan dari segi tarikh penubuhan, bilangan program akademik dan bilangan pelajar terkini yang berdaftar.


	6.
	LOKASI PENAWARAN

	Nyatakan lokasi penawaran program akademik baharu.

	7.
	PROGRAM AKADEMIK YANG DIPOHON
	Nyatakan nama program akademik dalam Bahasa Melayu dan Bahasa Inggeris.
Contoh:
 Master Statistik Gunaan/ Master in Applied Statistic 


	8.
	TAHAP KERANGKA KELAYAKAN MALAYSIA (MQF)
	Nyatakan tahap Kerangka Kelayakan Malaysia (MQF) program akademik baharu yang dipohon.
Contoh: Sarjana: Tahap 7.

	9.
	NATIONAL EDUCATION CODE (NEC)
	Nyatakan kod bidang program akademik tersebut berdasarkan manual NEC 2020.
Contoh: 0412 (Kewangan, Perbankan dan Insuran)

	10.
	PENGIKTIRAFAN BADAN PROFESIONAL
	Nyatakan sama ada program akademik perlu diiktiraf oleh mana-mana badan profesional (jika ada).
Contoh:
Lembaga Kelayakan Profesyen Undang-Undang 
(Legal Profession Qualifying Board).


	11.
	KEPERLUAN STANDARD
	Nyatakan standard program MQA yang diguna pakai.
Contoh: Komputeran. 

	12.
	INSTITUSI/ ORGANISASI KERJASAMA
	Sekiranya melibatkan penawaran bersama institusi/organisasi lain, nyatakan nama institusi/organisasi dan nama program yang berkaitan di institusi/organisasi berkenaan.
Lampirkan Letter of Intent (LoI)/Memorandum of Understanding (MoU)/Memorandum of Agreement (MoA).


	13.
	SESI PENGAJIAN PROGRAM AKADEMIK DIMULAKAN
	Nyatakan	semester	dan	sesi	pengajian program akademik akan dimulakan.
Contoh:
Semester Pertama Sesi 2026/2027; atau
Trimester Kedua Sesi 2026/2027; atau
Sesi Pertama 2026/2027.


	14.
	MOD PENAWARAN
	Nyatakan mod penawaran sama ada kerja kursus, penyelidikan, campuran dan mod industri.

	15.
	KREDIT BERGRADUAT
	Nyatakan jumlah kredit bergraduat program akademik.

	16.
	KAEDAH DAN TEMPOH PENGAJIAN
	16.1 Nyatakan kaedah pengajian sama ada secara sepenuh masa atau separuh masa.

16.2 Nyatakan tempoh minimum dan maksimum pengajian.

Contoh:
	Kaedah Pengajian
	Tempoh Minimum
	Tempoh Maksimum

	Sepenuh Masa
	1 tahun
(3 semester)
	3 tahun
(6 semester)

	Separuh Masa
	2 tahun
(4 semester)
	4 tahun
(8 semester)



16.3 Nyatakan dengan jelas sekiranya terdapat gabungan semester panjang dan semester pendek.


	17.
	KAEDAH PENYAMPAIAN PROGRAM
	17.1 Nyatakan kaedah penyampaian sama ada:
i. Konvensional; atau
ii. Pembelajaran Terbuka dan Jarak Jauh (Open and Distance Learning, ODL).

17.2 Nyatakan Pengajaran dan Pembelajaran (PdP) yang transformatif berasaskan penyampaian abad ke-21 menerusi ruang pembelajaran yang futuristik serta penggunaan teknologi digital terkini bagi mewujudkan pembelajaran imersif berdasarkan pengalaman.

Contoh:
Kaedah penyampaian bagi program ini adalah konvensional atau ODL menggunakan pendekatan pembelajaran teradun (blended learning) yang
merangkumi pembelajaran atas talian dan bersemuka (hybrid).

Kaedah penyampaian kursus program adalah secara kuliah, amali, seminar, lawatan sambil belajar, kerja lapangan, projek kursus, kajian kes, projek dengan penglibatan komuniti, disertasi bacelor, pembentangan kertas kerja kursus dan latihan industri. Pendekatan pembelajaran adalah berpusatkan pengajar dan pelajar (TCL dan SCL), termasuk penggunaan kemudahan e- learning university.


	18.
	JUSTIFIKASI MENGADAKAN PROGRAM AKADEMIK

	Nyatakan justifikasi sebagaimana yang dinyatakan di perkara 3 pada kertas pembawa.

	19.
	KELESTARIAN PROGRAM
	Nyatakan kelestarian program dengan memfokuskan kepada isu sejauh manakah program dijangka bertahan di pasaran.


	20.
	OBJEKTIF PENDIDIKAN PROGRAM

	Nyatakan Objektif Pendidikan Program (PEO).

	21.
	HASIL PEMBELAJARAN PROGRAM
	21.1 Nyatakan keupayaan keterampilan kompetensi khusus yang akan ditunjukkan oleh pelajar di akhir program, seperti domain yang dinyatakan dalam MQF dan standard program (jika berkaitan).

21.2 Nyatakan:
· Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dengan Matlamat Pendidikan UPM
· Pemetaan Hasil Pembelajaran Program (PLO) dengan Objektif Pendidikan Program (PEO)


	22.
	STRUKTUR KURIKULUM
	Nyatakan maklumat terperinci berkaitan struktur kurikulum:

i. Ringkasan struktur kurikulum
ii. Maklumat kursus teras dan kursus elektif (sekiranya ada)


Contoh ringkasan struktur kurikulum:
	Bil.
	Kategori Kursus
	Jam Kredit
	Peratusan (%)

	1
	Teras
	25
	62.5

	2
	Elektif
	15
	37.5

	Jumlah
	40
	100




	23.
	UNJURAN PELAJAR
	Nyatakan unjuran, enrolmen dan keluaran pelajar dalam tempoh lima (5) tahun.

	Tahun
	Tahun penawaran (Cth: X)
	X+1
	X+2**
	X+3
	X+4

	Unjuran kemasukan

	a
	b
	c
	d
	e

	Enrolmen
	a
	a+b
	a+b+c
	a+b+c+d-a1 
	a+b+c+d+e-b1

	Keluaran

	-
	-
	a1
	b1
	c1


Nota:
· Tahun penawaran: kemasukan kohort pertama program
· **Tahun kohort bergraduat.
· Jadual ini mengambil kira tempoh program MSKK adalah berjalan selama 3 semester (setahun setengah).
· Unjuran kemasukan adalah bilangan pengambilan pelajar baharu (kohort pertama [a]).
· Enrolmen adalah bilangan pelajar aktif semasa dalam sesi Pengajian.
· Keluaran adalah bilangan pelajar bergraduat (a1) iaitu bilangan pelajar dari kohort pertama yang bergraduat. 

Cara pengiraan:

	Unjuran:

	a
	=
	unjuran kemasukan pelajar tahun X bagi tahun semasa

	b
	=
	unjuran kemasukan pelajar tahun X+1 

	c
	=
	unjuran kemasukan pelajar tahun X+2 

	d
	=
	unjuran kemasukan pelajar tahun X+3

	e
	=
	unjuran kemasukan pelajar tahun X+4

	
Keluaran:

	a1
	:
	Jumlah pelajar kemasukan tahun X dan dijangka bergraduat pada tahun X+2

	b1
	:
	Jumlah pelajar kemasukan tahun X+1 dan dijangka bergraduat pada tahun X+3

	c1
	:
	Jumlah pelajar kemasukan tahun X+2 dan dijangka bergraduat pada tahun X+4





	 24.
	SYARAT KEMASUKAN
	Dapatkan syarat kemasukan yang terkini dari Sekolah Pengajian Siswazah (SPS)

24.1  Nyatakan syarat am, khusus dan syarat khas  kemasukan/program

24.2  Nyatakan syarat Bahasa Inggeris (untuk pelajar antarabangsa).

24.3  Nyatakan keperluan dan kemahiran prasyarat serta syarat/kelayakan lain jika diperlukan.

24.4  Nyatakan keperluan pelajar untuk mengambil sebarang kursus khas bagi yang tidak memenuhi kriteria kemasukan, syarat am dan khusus mengikut kelulusan Senat.

24.5  Nyatakan kategori OKU yang diterima masuk ke  program ini.


	25.
	PERBANDINGAN PROGRAM AKADEMIK YANG DIPOHON DENGAN UNIVERSITI LAIN DALAM NEGARA/ PERTINDIHAN PROGRAM
	25.1 Buat perbandingan program yang ditawarkan dengan program dalam negara. Sebanyak tiga hingga lima program akademik dalam negara.
	Nama Universiti
	Nama Program
	Jumlah Kredit
	Tempoh Pengajian

	Universiti Putra Malaysia
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



*Jika sistem kredit berbeza, kesetaraan nilai kredit perlu dinyatakan.

25.2 Kelebihan/keunikan program:
- nyatakan kesetaraan dan/atau kelebihan program yag ditawarkan dengan program dalam negara .


	26.
	PERBANDINGAN DENGAN PROGRAM AKADEMIK DI UNIVERSITI LUAR NEGARA
	26.1 Buat perbandingan program yang ditawarkan dengan program luar negara. Sebanyak tiga hingga lima program akademik luar negara perlu disenaraikan.

	Nama Universiti
	Negara
	Nama Program
	QS World Ranking University*
	Kredit bergraduat**
	Tempoh Pengajian

	Universiti Putra Malaysia
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


*Institusi/bidang yang disenaraikan perlu berada dalam ranking 1- 200 dalam QS World Ranking.
**Jika sistem kredit berbeza, kesetaraan nilai kredit perlu dinyatakan

26.2 Kelebihan/keunikan program:
- nyatakan kesetaraan dan/atau kelebihan program yag ditawarkan dengan program luar negara.


	27.
	IMPLIKASI PERJAWATAN/ FIZIKAL DAN KEWANGAN
	27.1 Nyatakan keperluan perjawatan sama ada memadai dengan perjawatan sedia ada atau penambahan baharu.

27.2 Nyatakan keperluan fizikal/infrastruktur sama ada memadai dengan keperluan fizikal/infrastruktur sedia ada atau penambahan baharu.

27.3 Nyatakan implikasi kewangan yang berkaitan.

27.4 Nyatakan sama ada implikasi yang dinyatakan menggunakan peruntukan dalaman universiti atau memerlukan peruntukan tambahan daripada pihak kementerian.


	28.
	PENJUMUDAN/ PEMBEKUAN/ PELUPUSAN PROGRAM

	Nyatakan program sedia ada yang telah/akan dijumudkan/dibekukan/dilupuskan.

	29.
	KOS PELAKSANAAN PROGRAM







	Kadar yuran per semester bagi setiap pelajar.

	Bil. Semester
	Pelajar Tempatan
	Pelajar Antarabangsa

	
	
	

	
	
	

	Jumlah Yuran
	
	



Break-even point dalam Ringgit Malaysia (RM) dan bilangan pelajar.


	30
	KEAHLIAN JAWATANKUASA PENGAJIAN FAKULTI/ PROGRAM (BOARD OF STUDIES)

	Tidak berkaitan 

	31.
	TARIKH KERTAS CADANGAN DILULUSKAN







		Bil.
	Kelulusan
	Tarikh

	1
	Mesyuarat Jabatan
	

	2
	Mesyuarat JKPSF
	

	3
	Mesyuarat Fakulti
	

	4
	Mesyuarat JKPSU
	

	5
	Mesyuarat Senat
	


*Tempoh sah kelulusan kertas konsep penawaran program akademik baharu adalah dalam 2 tahun daripada kelulusan Senat. Kelulusan akan terbatal selepas tempoh berkenaan jika program akademik tersebut tidak diluluskan kertas cadangan penuh di peringkat Senat.






MAKLUMAT PEGAWAI PENYEDIA DOKUMEN UNTUK DIHUBUNGI:

	MAKLUMAT
	URUS SETIA PTJ
	ENTITI AKADEMIK YANG MEMOHON

	Nama
	Nama Pegawai Pentadbiran
	Nama Dekan/Pengarah

	Jawatan
	Jawatan Pegawai Pentadbiran
	Dekan/Pengarah 
Fakulti/Sekolah

	No. Tel. Pejabat
	
	

	No. Tel. Bimbit
	
	

	Emel
	
	





